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職能單元代碼 KPS3R0112v2 

職能單元名稱 為國際貿易業務提供一般稅與進出口貨物稅的商業建議 

領域類別 行銷與銷售/專業銷售 

職能單元級別 3 

工作任務與行為指標 

一、評量與國際貿易業務相關的一般稅與進出口貨物稅的適用

性： 

1. 研究國際貿易業務相關稅則【註1】與進出口貨物稅的適

用性 

2. 研究與國際稅則有關的免稅額與特殊方案【註2】，或是

否適用於企業營運及其特定國際貿易業務 

3. 在貿易業務上應用免稅額 

4. 檢查評量的正確性 

二、計算一般稅與貨物稅： 

1. 了解國際貿易業務的構成要素，以將其納入考量 

2. 計算國際貿易業務的一般稅與貨物稅 

3. 檢查計算的正確性 

三、對適用的一般稅與進出口貨物稅提供商業建議： 

1. 使用要求的格式提供計算結果與商業建議 

2. 檢查計算的正確度，並視需要尋求並獲得相關人員【註

3】的確認 

3. 依照要求將完整的商業建議傳送給客戶與其他相關人士 

職能內涵 

(K=knowledge 知識) 

一、對商業營運、作業規範與國家標準的關鍵法條有概略的知識 

二、了解影響進出口商品一般稅、貨物稅的免稅額與特殊規訂 

三、商品與服務稅(GST)、相關一般稅與貨物稅的免稅項目 

四、與進口、出口、報關業務、貨物運輸有關的組織政策與程序 

五、應付一般稅、貨物稅錯誤計算的罰則 

職能內涵 

(S=skills 技能) 

一、數字計算技能 

二、對客戶出口的產品與服務的相關知識的學習技能 

評量設計參考 

一、評量之關鍵面向/能力證明之證據： 

1. 在國際貿易業務的範圍內，至少兩個正確計算 GST、其

他應付一般稅與貨物稅的例子 

2. 至少兩個評估免稅額和/或獎勵措施的例子 

3. 用於工作場域的相關文件，包括完整商業建議例子的記

錄 
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4. 對與職位相關的法規、作業規範與國家標準的知識 

二、評量所需情境與特定資源： 

1. 工作場域文件 

2. 適用的稅則與免稅資訊 

3. 實際工作場域或模擬環境 

4. 辦公室設備與資源 

三、評量方法： 

1. 直接詢問由受評者工作績效證明和第三方工作場所報告

文件的評量 

2. 口頭或書面詢問，評估受評者關於會影響進口/出口的應

付一般稅/貨物稅的免稅額與特殊方案知識 

3. 評量受評者對於 GST 和貿易業務相關一般稅與貨物稅適

用性的研究 

4. 評量計算的正確性 

5. 評量使用要求的格式提供計算與商業建議的成果 

說明與補充事項 

【註1】相關稅則可能包括： 

 關於進口商品的一般稅、進出口貨物稅與關稅 

【註2】免稅額與特殊方案可能包括： 

 政府推動台灣商品與貨品出口的計畫與方案 

 相關退稅方案：提供再出口商品，或用於出口品的進口

商品的關稅與一般稅預先免稅優惠 

【註3】相關人員可能包括： 

 同事 

 報關行 

 負責檢查與確認的經理人 

 

 


