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職能單元代碼 SET3R3359 

職能單元名稱 蒐集與分析淨零政策法規資料 

領域類別 科學、技術、工程、數學/工程及技術 

職能單元級別 3 

工作任務與行為指標 

一、 蒐集淨零政策法規資料及盤點組織需求 

1. 掌握淨零排放國際趨勢與發展，蒐集國內相關淨

零政策【註 1】及法規資訊【註 2】。 

2. 盤點組織需求與公司業務營運範疇，適用政府相

關法規及政策之規劃管理原則。 

二、研究並分析法規資訊 

1. 分析適用之法規、作業指引內容或供應鏈要求，

盤點組織應完成之作業程序。 

2. 研究組織適用之法規、作業指引或供應鏈要求限

制內容，掌握各項管制作業辦理時程。 

工作產出 無 

職能內涵 

（K=knowledge知識） 

一、國內外淨零發展趨勢 

二、氣候變遷因應法相關法規 

三、環保專業文件概念 

四、組織營運規範及作業程序 

五、供應鏈相關要求 

職能內涵 

（S=skills 技能） 

一、淨零資料蒐集與法規查詢能力 

二、資料閱讀能力 

三、組織需求盤點及分析能力 

四、專案管理能力 

評量設計參考 

一、評量證據 

1. 能依照組織需求，正確蒐集分析淨零相關趨勢、

法規及作業指引。 

2. 能了解本單元所應具備之職能內涵。 

二、評量情境與資源 

1. 提供相關法規、作業指引及參考資料。 

2. 遵循組織業務相關法規。 

三、評量方法 

1. 以紙筆測驗，確認受評者能正確認知法規內容。 

2. 提供模擬情境，請受評者分析相關資訊及法規，
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並盤點組織需求。 

說明與補充事項 

【註 1】 國內相關淨零政策：我國 2050 淨零排放路徑將

會以「能源轉型」、「產業轉型」、「生活轉型」、

「社會轉型」等四大轉型，及「科技研發」、「氣

候法制」兩大治理基礎，輔以「十二項關鍵戰

略」，就能源、產業、生活轉型政策預期增長的

重要領域制定行動計畫，落實淨零轉型目標。 

【註 2】法規資訊：指「氣候變遷因應法」及相關內容。 

 


