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職能單元代碼 PIC3R3009 

職能單元名稱 定裝及美姿美儀 

領域類別 個⼈及社會服務／個⼈照護服務 

職能單元級別 3 

工作任務與行為指標 

一、定裝及造型調整 

1.將修正後之服裝、配件、飾品及鞋子進行再次試   

 裝，確認符合客戶需求。 

2.為顧客進行髮型設計、服裝定裝、美甲及上妝，確 

 認整體造型符合客戶需求。 

3.依照活動場地及性質等進行造型調整。 

二、指導美姿美儀 

1.教導客戶美儀知識，指導客戶之儀態舉止，以展現

最佳姿態。 

職能內涵 

(K=knowledge知識) 

一、時尚流行趨勢 

二、色彩學概念 

三、美學概念 

四、服裝造型搭配知識 

五、美容保養知識 

六、美甲設計概念 

七、髮型設計概念 

八、美姿美儀相關知識 

職能內涵 

(S=skills 技能) 

一、溝通協調能力 

二、整體造型物件選用及設計能力 

三、服裝造型搭配技巧 

四、化妝、美甲及保養技巧 

五、化妝、髮型、美甲設計能力 

六、髮型服飾造型搭配技巧 

評量設計參考 

一、評量證據 

1.能完成定裝工作。 

2.能視場合完成造型調整。 

3.能進行美姿美儀相關指導。 

4.能了解本單元所應具備之職能內涵，包括：溝通協 

 調能力、服裝髮型搭配技巧等。 
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二、評量情境與資源 

1.相關硬體設備，如美姿美儀需求之鏡面、妝髮用 

 具。 

2.評量⼈員需具備美姿美儀指導能力、造型搭配技巧 

 等。 

三、評量方法 

1.評量者提供模擬情境，觀察受評者進行定裝與妝髮 

 設計之過程。 

2.評量者提供模擬情境，觀察受評者進行美姿美儀指 

 導之過程。 

3.以書面或口頭提問方式，評估受評者對本單元職能 

 內涵之了解。 

說明與補充事項 無。 

 


